Massimo
Riggio tungs-Verhaltnis
die Schlisselrolle
als Value-Marke. Als Glo-
bal Player expandieren wir
in allen Wachstumsmark-

F Unternehmen

Crown-Management
Auf neuen
Positionen

Flurférderzeughersteller
Crown hat David Kerr zum
Vice President Internatio-
nal Accounts er-
nannt. In dieser
Position wird er
sich auf multina-
tionale Kunden
konzentrieren.
Kerrwar bisher als
: Vice President UK
David Operatiqn_s fir
Crown tatig.
AuBerdem wurde
Kenneth Dufford zum Ge-
schaftsfihrer  European
Operations bestellt. Als
langjahriger Crown-Mitar-
beiter hatte Dufford ver-
schiedene Leitungspositio-
nen im Unterneh-
men inne. In sei-
ner neuen Funk-
tion Ubernimmt
er die Verant-
wortung fiur alle
Crown-Niederlas-
sungen und
-Handler in Euro-
pa, im Nahen Os-
ten und in Afrika,
was die Bereiche
Vertrieb, After-Market
und Marketing mit ein-
schlieBt. Ken Dufford wird
ebenfalls die Geschaftslei-
tung der Europa-Zentrale
von Crown in Miunchen
Ubernehmen.

Kerr

OM Group
Marketing-
Manager

Der zur Kion Group geho-
rende Flurforderzeugher-
steller OM Carelli Elevatori
in Lainate (Italien)
hat Massimo Rig-
gioals neuen Mar-
keting-Manager
berufen. ,In der
Mehrmarken-
Strategie der Kion
Group besetzt
OM mit einem so-
liden  Preis-Leis-

ten”, betont Massimo

Riggio.

Aberle
Neue Fiihrung,
neuer Name

Seit dem 1. November 2007 fir-
miert die Aberle Steuerungstech-
nik GmbH, Anbieter von Auto-
matisierungs- und Modernisie-
rungslésungen fur Industrie- und
Logistikanlagen aus Leingarten,
als Aberle Automation GmbH &
Co. KG. Firmengrunder Wilfried
Aberle teilt sich die Unterneh-
mensleitung mit drei Geschafts-
flhrern, die Uber langjahrige Er-
fahrungen im Familienunterneh-
men verfligen. Die Abteilungen
Software und Technik werden
von Achim Aberle geleitet, flr die
kaufmannische Verwaltung ist
Mark Aberle zustandig. Andreas
Ebertist fur die Bereiche Vertrieb
und Marketing verantwortlich.
Das standig steigende Umsatz-
wachstum des Unternehmens ist
auf die starke Marktposition zu-
ruckzufihren. Aberle ist der
groBte Siemens Solution Partner
im Sidwesten Deutschlands und
das erste Unternehmen der Regi-
on, das die Auszeichnung ,Sie-
mens Solution Partner RFID"”
erhalten hat. Eine umfassende
Umstrukturierung des Unterneh-
mens soll die Voraussetzung flir
weiteres Wachstum schaffen. Die
neuen Geschaftsbereiche Airport
Systems, Automotive, Intralogis-
tik sowie Logistik und Retrofit
blindeln das Fachwissen und stel-
len die Kompetenzen deutlicher
heraus. Die vertrieblichen Akti-
vitdten lassen sich durch die Ein-
fihrung eines  Key-Account-
Managements kiinftig zielgrup-
penorientierter koordinieren. [

Sick LTC

Testzentrum
eingeweiht

Die Sick AG hat an ihrem Standort
Reute das neue Logistics Techno-
logy Center (LTC) eingeweiht, in
dem auf mehr als 500 m? Grund-
flache Systemlésungen fiir die Lo-
gistikautomation im realen Um-
feld des spateren Produktivein-
satzes aufgebaut, getestet und
optimiert werden konnen (Bild).
Das LTC bietet Kunden an mehr
als zehn Stationen die Moglich-
keit zur Schulung und zum Testen
von Systemen und Applikationen
unter realitdtsnahen Praxisbedin-
gungen. Alle aktuellen Technolo-
gien und Anwendungen der Lo-
gistikautomation werden vorge-
stellt, u. a. RFID fiir intralogisti-
sche Forderprozesse, die Gepack-
identifikation in Flughafen, die
kombinierte Volumen-, Gewichts-
und Barcodeerfassung fir Ku-
rier-, Express- und Paketzentren,
die bis zu sechsseitige Paketiden-

Weitere Expansion geplant: Firmengriinder Wilfried Aberle
(2. v. r.) mit den neuen Geschdaftsflihrern Achim Aberle (I.), Mark

Aberle (2. v. I.) und Andreas Ebert (r.)

tifikation mit Kamerasystemen,
die Volumenmessung fir logisti-
sche Aufgabenstellungen, die
Barcode- und 2D-ldentifikation
flir die Elektronik- und die Phar-
ma-Industrie sowie Palettenappli-
kationen in der Logistik. In einer
Klimakammer kénnen Umwelt-
bedingungen von Applikationen
simuliert und so wertvolle Auf-
schllisse fur die Auslegung einer
Sensorlosung gewonnen werden.
Komponententests, Machbar-
keitsstudien und Anwenderschu-
lungen im LTC bietet Sick auch als
separate Dienstleistungen an. O

Swisslog

GroBauftrag
von Thurella

Der Getrankehersteller Thurella
hat Swisslog mit der Planung und
Erstellung eines Hochregallagers
am Standort Eglisau beauftragt.
Der Auftragswert dieses Pro-
jekts, das Swisslog als General-
unternehmer umsetzen wird, be-
tragt rd. 18,5 Mill. CHF. Mit dem
Bau eines vollautomatischen
Hochregallagers in Eglisau will
die Thurella AG den Logistikbe-
reich neu organisieren und die
Prozessablaufe optimieren. Die
Inbetriebnahme der Anlage ist
fir Anfang 2009 vorgesehen.
.Mit diesem Auftrag kann Swiss-
log einmal mehr die Kompetenz
als Generalunternehmer  flr
komplexe Logistikprojekte unter

Blick in das neue LTC
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(Bild: Aberle)

Beweis stellen”, bemerkt Francis
Meier, Leiter der Region Europa
1 von Warehouse & Distribution
Solutions bei Swisslog. O

prolLogistik

Neues WMS
bei Interhydraulik

Die Dortmunder proLogistik
GmbH + Co KG, Anbieter von La-
gerverwaltungs- und Kommissio-
niersystemen, ristet die Interhy-
draulik Gesellschaft fur Hydraulik-
Komponenten mbH in Selm mit
einem komplett neuen Ware-
house-Management-System

(WMS) aus. Zum Portfolio von In-
terhydraulik gehdren Schlauch-
und Rohrleitungen flir verschie-
dene Druckstufen und Medien.
Das Logistikprojekt umfasst ne-
ben der Einflihrung eines Lager-
verwaltungssystems die Integrati-
on eines Staplerleit- und Kommis-
sioniersystems, die Warenein-
gangsbearbeitung und den Ver-
sandablauf. Zusatzlich soll in ei-
nem spateren Bauabschnitt ein
Automatiklager in das Verwal
tungssystem integriert werden.
Die stufenweise EinfUhrung des
Gesamtsystems startete mit der
neuen Logistikhalle flr Fertig-
und Halbfertigteile. Eine weitere
Stufe wird die systemtechnische
Anbindung der Versandablaufe
sein. Parallel dazu arbeitet Inter-
hydraulik an der Einflihrung eines
neuen Warenwirtschaftssystems.

(Bild: Sick)
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